Anexa 4
STRUCTURA ECHIPEI DE PROIECT

Prezentaţi structura echipei de proiect (inclusiv voluntari, dacă este cazul). Descrieţi competenţele profesionale ale personalului care constituie echipa de management şi de implementare şi/sau cerinţele necesare pentru ocuparea postului respectiv, corespunzător sarcinilor care le revin în cadrul proiectului. Dacă persoanele implicate sunt deja identificate, menţionaţi numele acestora şi ataşaţi CV-urile lor la dosar (cu date relevante pentru postul respectiv).
Notă: Este obligatorie nominalizarea și depunerea CV-ului (1) coordonatorului de proiect și (2) responsabililor de proiect ai partenerilor o dată cu depunerea cererii de finanțare


	Poziţia/funcţia
	Sarcinile principale
	Calificare, experienţă şi abilităţi necesare postului
	Tip de contract vizat  (ex, contract de muncă, contract de voluntariat) şi norma de lucru
	Candidat propus 
(Nume, prenume)
	Menţiuni speciale/
Entitatea care îi coordonează activitatea (PP, P1, P2...)

	Echipa de management a proiectului

	Coordonator proiect*
	
	
	
	
	

	Resposabil financiar proiect
	
	
	
	
	

	Specialist achiziţii publice
	
	
	
	
	

	Echipa de implementare

	[bookmark: _GoBack]Responsabil proiect P1*
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	

	Voluntari

	...
	
	
	
	
	



*Poziție obligatorie în proiect. Nominalizați ocupantul postului și atașați CV-ul o dată cu depunerea cererii de finanțare




